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FORMULARZ REKRUTACYJNY do projektu
,Nowa Kariera — Nowa Ja”
FESW.10.05-IP.01-0023/24

NUMER FORMULARZA ...... INKNJ/......

(wypetnia pracownik projektu)

UWAGA!

1. Przed rozpoczeciem wypetniania Formularza rekrutacyjnego do projektu nalezy zapoznac sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie ,Nowa Kariera — Nowa Ja”.

2. Formularz zgtoszeniowy do projektu nalezy wypetnic w sposob czyteiny.

3. W przypadku dokonania skreslenia prosze postawic parafke (obok skreélenia), a nastepnie zaznaczy¢ prawidtowg odpowiedz.

4. Kazde pole Formularza zgtoszeniowego powinno zosta¢ wypetnione. Jesli dane pole nie dotyczy Kandydatki, nalezy umiescic¢
adnotacje ,nie dotyczy” lub zaznaczyc¢ , [1”.

Prosze zaznaczy¢ znakiem ,,x” i /lub uzupefnic.

WYPELNIA KANDYDATKA NA UCZESTNICZKE PROJEKTU

Dane podstawowe

Imie/Imiona

Nazwisko

Pesel

Pleé [] Kobieta [] Mezczyzna
Wyksztatcenie [] brak (nizsze niz podstawowe) (ISCED 0)

[] podstawowe (wyksztatcenie na poziomie szkoty podstawowej) (ISCED 1)

[] gimnazjalne (wyksztatcenie na poziomie gimnazjum) (ISCED 2)

[] ponadgimnazjalne (wyksztatcenie $rednie lub zawodowe, zasadnicze
zawodowe) (ISCED 3)

[] policealne (wyksztatcenie na poziomie powyzej szkoty $redniej, ktére
jednoczesnie nie jest wyksztatceniem wyzszym) (ISCED 4)

[] wyzsze (uzyskany tytut licencjata, magistra, inzyniera, doktora lub ukonczone
studia podyplomowe lub doktoranckie) (ISCED 5-8)

Adres zamieszkania (wg Kodeksu Cywilnego):

Wojewddztwo

Powiat

Gmina

Miejscowos¢

Kod pocztowy

1Zgodnie z Kodeksem Cywilnym Art.25. miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos$¢, w ktérej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.
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Ulica

Nr domu/lokalu

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

Adres korespondencyjny

[] Taki sam jak adres zamieszkania

L] Inny niz adres zamieszkania

Kod pocztowy Miejscowosc¢
. Nr
Ulica domu/lokalu

Status osoby na rynku pracy

Osoba zatrudniona

tak

[ ] nie

Osoba przebywajgca na urlopie macierzynskim lub wychowaczym lub
bezptatnym

*w przypadku ,tak” przedktadam zaswiadczenie od pracodawcy

tak

1 nie

Osoba bezrobotna

*w przypadku ,tak” przedktadam zaswiadczenie z Urzedu Pracy

tak

[ ] nie

Osoba uczaca sie (ksztatcenie formalne w trybie stacjonarnym)

Nie uczeszcza na zajecia w szkole lub na uniwersytecie w trybie stacjonarnym lub
zaniedbuje obowigzek szkolny lub nauke?.

tak

1 nie

Osoba bierna zawodowo

Nie pracuje, nie jest zarejestrowana w urzedzie pracy i nie poszukuje pracy.

tak

[ ] nie

Osoba uczestniczgca w innych projektach aktywizacja zawodowo-
spotecznej dofinansowanych ze srodkéw EFS+ (w ciggu ostatnich
4 tygodni)

Podczas ostatnich 4 tygodni brata udziat w szkoleniu majgcym na celu uzyskanie lub

uzupetnienie umiejetno$ci i kwalifikacji potrzebnych do wykonywania pracy
finansowanym ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

tak

1 nie

Osoba prowadzgca dziatalnos¢ rolniczg badz cztonek rodziny
zarejestrowany w KRUS
Osoby podlegajgce ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na podstawie ustawy z dnia

20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow (Dz. U. z 2016 r. poz. 277, z
pézn. zm.) (KRUS).

tak

1 nie

2 Zaniedbywanie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumie¢ jako niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki zgodnie z zapisami art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59), tj., jako

nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%:

1) dni zaje¢ w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole

podstawowej, szkole ponadpodstawowej lub placowce;

2) zaje¢ w przypadku spetniania obowigzku nauki w sposoéb okreslony w art. 36 ust. 9 pkt 2 ww. ustawy i w przepisach wydanych

na podstawie art. 36 ust. 16 ww. ustawy.
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Jesli TAK czy planuje Pani odejs¢ od KRUS na rzecz ZUS (podjgc¢
zatrudnienie lub inng dziatalno$¢ pozarolniczg, objetg obowigzkiem
ubezpieczenia w ZUS)?

] tak

1 nie

[ ] nie

dotyczy

Osoba otrzymujgca rente

] tak

[ ] nie

Dane dodatkowe

Posiadam dziecko do lat 7 lub opiekuje sie osobg potrzebujgca
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
*w przypadku ,tak” przedktadam kopie aktu urodzenia dziecka do lat 7 lub orzeczenia

0 niepetnosprawnosci osoby zaleznej wraz z oswiadczeniem o stopniu pokrewienstwa
z osobg wymagajacg wsparcia

] tak

1 nie

Planuje powrét do pracy (reintegracje zawodowg) po okresie
sprawowania opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobg potrzebujaca
wsparcia w codziennym funcjonowaniu

] tak

[ ] nie

Posiadam status osoby z niepetnosprawnosciami (dane wrazliwe)

*w przypadku ,tak” przedktadam kopie zaswiadczenia o niepetnosprawnosci
potwierdzong za zgodnos$¢ z orygniatem

] tak

[ ] nie

] odmowa po

dania informacji

Jestem:

Osobg nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej (dane
wrazliwe)
Zgodnie z prawem krajowym mniejszos$ci narodowe to mniejszo$¢: biatoruska, czeska,

litewska, niemiecka, ormiariska, rosyjska, stowacka, ukraifiska, zydowska. Mniejszo$ci
etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska.

] tak

[] nie

[] odmowa po

dania informacji

Osobg obcego pochodzenia

Cudzoziemca, czyli kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez
wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow.

] tak

1 nie

] odmowa po

dania informacji

Osobg pochodzgcg z krajow trzecich

Osoba, ktéra nie jest obywatelem panstwa cztonkowskiego UE, w tym
bezparistwowiec i osoba bez ustalonego obywatelstwa.

] tak

1 nie

] odmowa po

dania informacji

Osobg bezdomng lub dotknietg wykluczeniem z dostepu do
mieszkan

1. Bez dachu nad gfowg, w tym osoby zyjgce w przestrzeni publicznej lub
zakwaterowane interwencyjnie;

2. Bez mieszkania, w tym osoby zakwaterowane w placoéwkach dla bezdomnych, w
schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby opuszczajgce
instytucje penitencjarne/karne/medyczne, instytucje opiekuricze, osoby otrzymujgce
dfugookresowe wsparcie z powodu bezdomnoS$ci - specjalistyczne zakwaterowanie
wspierane);

3. Niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach niezabezpieczonych —
przebywajgce czasowo u rodziny/przyjaciot, tj. przebywajgce w konwencjonalnych
warunkach lokalowych, ale nie w statym miejscu zamieszkania ze wzgledu na brak
posiadania takiego, wynajmujgcy nielegalnie lub nielegalnie zajmujgce ziemie,
osoby posiadajgce niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrozone
przemocag;

4. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujgce konstrukcje
tymczasowe/nietrwate, mieszkania substandardowe - lokale nienadajgce sie do
zamieszkania wg standardu krajowego, w warunkach skrajnego przeludnienia;

5. Osoby niezamieszkujgce w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie
praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na pobyt staty,
w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze osoby niezamieszkujace w

] tak

] nie
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lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma
mozliwo$ci zamieszkania.

Specjalne potrzeby

Dostosowanie przestrzeni w zwigzku z ] tak [ nie

niepetnosprawnoscig ruchowg

Jesli TAK, prosimy opisac jakie.

Zapewnienie tlumacza jezyka migowego | [] tak  [] nie

Zapgwmeme drulfu materiatow [] tak nie

powigkszong czcionkg

Potrzeba dostosowanie positkdw celem (] tak [ nie

uwzglednienia specyficznych potrzeb

swieniowyCh [

Jesli TAK, prosimy opisaC JaKIe. | e aan
[] tak [ nie

Inne specjalne potrzeby

Jesli TAK, prosimy opisac JaKIe. | e et

Skad dowiedziatas sie o Projekcie?

L] internet [] media spotecznos$ciowe [] plakaty, ulotki

[] spotkania bezposrednie [] z polecenia [] inne (jakie?)

Ja, nizej podpisana oswiadczam, ze:
1. Zapoznatam sie z zasadami rekrutacji oraz uczestnictwa w Projekcie ,Nowa Kariera — Nowa Ja” zawartymi
w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa oraz akceptuje wszystkie postanowienia ww. Regulaminu;

2. Zostatam poinformowana, ze projekt realizowany jest w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Swietokrzyskiego 2021-2027 wspdétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+);

3. Zostatam poinformowana, ze udziat w projekcie jest bezptatny;

4. Oswiadczam, ze nie pracuje ze wzgledu na opieke nad dzieckiem do lat 7 lub osobg wymagajgca wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu;

5. Zostatam poinformowana, ze podczas rekrutacji i spotkan z doradcg zawodowym i mentorem przeprowadzane bedg
testy, ktérych celem jest tylko i wylgcznie stworzenie profilu osobowosci zawodowej i Indywidualnego Planu Dziatania;

6. Zostalam poinformowana, iz $ciezka uczestnictwa w projekcie obejmuje: spotkania z doradcg zawodowym
i psychologiem w celu okreslenia profilu pomocy i przygotowania Indywidualnego Planu Dziatania, szkolenia z zakresu
biznesowych kompetencji osobistych i/lub cyfrowych, wysokiej jakosci wsparcie stanowigce odpowiedz na
zidentyfikowang potrzeby wynikajgce z IPD, tj. wsparcie doradcze z zakresu wizerunku osobistego, kurs kwalifikacji
zawodowych oraz grupowe poradnictwo zawodowe;

7. Zostatam poinformowana o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych dotyczgcych mojego statusu spotecznego
(przynaleznosci narodowej lub etnicznej, faktu bycia migrantem, osobg obcego pochodzenia).

8. Wyrazam wole dobrowolnego uczestnictwa w projekcie ,Nowa Kariera — Nowa Ja” oraz zgode na udziat i postepowaniu
rekrutacyjnym;

9. Spetniam kryteria uczestnictwa w projekcie okreslone w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie;

10. Podane przeze mnie dane sg zgodne ze stanem faktycznym, jestem $wiadoma odpowiedzialnosci cywilnej
(wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego) za podanie nieprawdziwych danych;

11. Zostatam poinformowany, ze ztozenie formularza rekrutacyjnego nie jest robwnoznaczne z zakwalifikowaniem do
Projektu;
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12. OSwiadczam, ze w sytuacji, gdy nie zostane przyjeta do Projektu ,Nowa Kariera — Nowa Ja” nie bede zgtaszata
zadnych roszczen do Certes Sp. z 0.0.

[Przeczytaj ponizsze informacje zanim podejmiesz decyzje, czy wyrazi¢ zgode]

Wyrazam zgode* na przetwarzanie moich danych osobowych podanych przeze mnie w Formularzu rekrutacyjnym do
projektu przez Ministra wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego z siedzibg w Warszawie przy ul. Wspoélnej 2/4, 00-926
Warszawa, Wojewddztwo Swietokrzyskie reprezentowane przez Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach ul. Wincentego
Witosa 86,25-561 Kielce oraz przez Certes Sp. z 0.0. z siedzibg ul. Hafciarska 11, 04-704 Warszawa i Fundacje ,Lux Legis
— Swiatlo Prawa” z siedzibg ul. Jana Kilinskiego 1, 27-500 Opatéw w celu przeprowadzenia wobec mnie rekrutacji do
projektu po uprzednim zapoznaniu sie z ponizszymi informacjami:

* Niewyrazenie powyzszej zgody na przetwarzanie Twoich danych osobowych uniemozliwi przyjecie formularza, a przez
to nie bedziemy mogli sie z Tobg skontaktowac ani tez nie bedziesz brata udziatu w rekrutacji do projektu.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzgdzenie o ochronie danych, dalej: RODO) informujemy,
ze:

Po przystgpieniu do projektu Administratorami Twoich danych osobowych bedzie:

e Instytucja Zarzadzajgca — Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego z siedziba: al. IX Wiekéw Kielc 3, budynek C2,
25-516 Kielce, tel.: 41 395 18 78, e-mail: urzad.marszalkowski@sejmik.kielce.pl,

e Instytucja Posredniczaca — Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach (WUP) z siedziba: ul. Witosa 86, 25-561 Kielce,
adres e-mail: wup@wup.kielce.pl, tel. (41) 36 — 41 — 600; fax: (41) 36 — 41 — 666,

e Beneficjent Projektu — Certes Sp. z 0.0. z siedzibg: ul. Hafciarska 11, 04-704 Warszawa, tel.: 22 353 82 20,
e-mail: kontak@certes.pl

e  Partner Projektu, ktéremu Certes Sp. z 0.0. powierzyt przetwarzanie danych osobowych w ramach projektu —
Fundacja Lux Legis — Swiatto Prawa z siedziba: ul. Jana Kilinskiego 1, 27-500 Opatéw, tel.: 736 613 616, e-mail:
luxlegis.rekrutacja@gmail.com

(dalej: Administratorzy)
Twoje dane sg zbierane na zlecenie Administratorow.

Podstawg prawng przetwarzania Twoich danych osobowych na obecnym etapie jest wyrazona przez Ciebie zgoda (art. 6
ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO), a Twoje dane bedg przetwarzane wytgcznie w celu przeprowadzenia wobec
Ciebie postepowania rekrutacyjnego do projektu ,Nowa Kariera — Nowa Ja” w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027 wspdtfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus (EFS+) oraz podjecia z Tobg kontaktu.

Podanie przez Ciebie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie spowoduje, ze Twoja rekrutacja do
projektu bedzie niemozliwa; mozesz jednak bez wptywu na udziat w rekrutacji odméwié podania swoich danych wrazliwych
dotyczacych swojego statusu spotecznego (przynaleznosci narodowej lub etnicznej, faktu bycia migrantem, osobg obcego
pochodzenia), stanu zdrowia lub wydanych wobec Ciebie wyrokéw skazujgcych — bedziesz bra¢ udziat w rekrutaciji, ale
brak tych danych moze wptyna¢ na jej wyniki.

Twoje dane osobowe bedg przetwarzane az do zakonczenia realizacji projektu wskazanego w pkt 3, gdyz nawet jezeli
poczatkowo nie zakwalifikujesz sie do projektu, by¢ moze bedzie to mozliwe na dalszym etapie.

Odbiorcami Twoich danych osobowych beda: instytucja posredniczaca, lider projektu, partneréw projektu, osoby/podmioty
wykonujgce ocene mozliwosci udziatu w projekcie (doradca zawodowy, coachowie, trenerzy), podmioty Swiadczace ustugi
IT dla lidera.

Twoje dane nie beda przekazywane poza obszar Europejskiego Obszaru Gospodarczego ani do organizacji
miedzynarodowych;

Jezeli wyrazisz zgode na przetwarzanie Twoich danych osobowych, masz prawo:

> dostepu do tresci swoich danych oraz otrzymania ich kopii,
> do ich sprostowania i uzupetnienia,
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do zgdania ich usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,

do przenoszenia danych,

do wniesienia sprzeciwu,

do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnigeciem,

whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznasz, iz przetwarzanie Twoich danych
osobowych narusza przepisy RODO.

YV V VYV

A4

W oparciu o Twoje dane osobowe nie bedg podejmowane wobec Ciebie zautomatyzowane decyzje, w tym decyzje
bedgcych wynikiem zautomatyzowanego profilowania*.

* Profilowanie oznacza dowolng forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktére polega na
wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektérych czynnikéw osobowych osoby fizycznej, w szczegodlnosci do analizy
lub prognozy aspektow dotyczgcych pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencii,
zainteresowan, wiarygodno$ci, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania sie.

Swoja zgode na przetwarzanie danych osobowych mozesz cofngé¢ w kazdym czasie telefonicznie: 22 353 82 20,
lub mailowo: e-mail: daneosobowe@certes.pl

Cofnigcie zgody nie wplywa jednak na zgodno$¢ z prawem przetwarzania Twoich danych, ktérego dokonano na podstawie
Twojej zgody wyrazonej przed jej cofnieciem.

Miejscowo$c¢ i data Czytelny podpis

Do formularza rekrutacyjnego nalezy zataczy¢:

— Akt urodzenia dziecka do lat 7 lub orzeczenie o niepetnosprawnosci osoby zaleznej wraz z oswiadczeniem
potwierdzajgcym stopien pokrewienstwa lub powinowactwa oraz o$wiadczeniem podopiecznego,

—  Zaswiadczenie z Urzedu Pracy,

—  Zaswiadczenie z ZUS-u wydane do druku US-7 o okresach podlegania ubezpieczeniom spotecznym,

— W przypadku osoby zatrudnionej: zaswiadczenie od pracodawcy o przebywaniu na urlopie macierzynskim lub
wychowawczym lub bezptatnym,

— W przypadku os6éb z niepetnosprawnoscig: Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument poswiadczajacy stan
zdrowia, ankiete potrzeb w zakresie racjonalnych usprawnien.



