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wspoétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,Nowa Kariera — Nowa Ja”
FESW.10.05-IP.01-0023/24

Umowa zawartadnia ........................ pomiedzy:

CERTES spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie, ul. Hafciarska 11, 04-704
Warszawa, NIP 5213445303, REGON 141029299, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy
pod nr 0000283010 z kapitatem zakiadowym w wysokosci 50.000 zt, zwana dalej Beneficjentem,
reprezentowana przez petnomocnika — Anete Zieminskg — Kierownika Projektu

= 1 415X - | ,

(ulica, numer domu/lokalu, miejscowo$¢, kod pocztowy)

zwang dalej Uczestniczka

Beneficjent i Uczestniczka Projektu, zwani dalej Stronami, zawierajg umowe nastepujgcej tresci:

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udziat Uczestniczki Projektu w projekcie ,Nowa Kariera — Nowa Ja”
(zwanym dalej Projektem) w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego
2021-2027 wspoffinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+).

2. Projekt realizowany jest przez Certes Sp. z 0.0. na podstawie umowy nr FESW.10.05-IP.01-0023/24 z dnia
22.08.2024 r., zawartej z Wojew6dztwem Swietokrzyskim reprezentowanym przez Wojewddzki Urzad
Pracy w Kielcach.

3. Projekt realizowany jest w okresie od 01.07.2024 r. do 30.06.2026 r.

§2

1. Uczestniczka Projektu oswiadcza, ze zapoznata sie z Regulaminem okreslajgcym zasady rekrutaciji
i uczestnictwa w Projekcie, akceptuje jego zapisy i zgodnie z zawartymi wymogami spetnia kryteria
uczestnictwa, uprawniajgce jg do udziatu w Projekcie.

2. Uczestniczka Projektu oswiadcza, iz w celu udokumentowania spemienia wymogéw formalnych przestata
i podpisata formularz zgtoszeniowy oraz dostarczyta stosowne zaswiadczenia i oswiadczenia.

§3

1. Beneficjent zobowigzuje sie zorganizowac i przeprowadzi¢ na rzecz Uczestniczki Projektu nastepujgce
dziatania:
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a)

f)

Indywidualna diagnoza potrzeb uczestniczek z dostosowanym wsparciem doradczym
i psychologicznym (7h) — indywidualne poradnictwo z zakresu doradztwa zawodowego
i posrednictwa pracy (4h), w tym stworzenie Indywidualnych Planéw Dziatania (IPD) oraz
specjalistyczne poradnictwo psychologiczne (3h), ktére ma na celu zdiagnozowanie oraz
pokonanie osobistych barier psychicznych.

Wsparcie szkoleniowe z zakresu biznesowych kompetenciji osobistych i/lub cyfrowych (40h) —
kilkudniowe intensywne szkolenie wyposazajgce Uczestniczki w biznesowe umiejetnosci
spoteczne, autoprezentacji i prezentacji oraz rozwijajgce kompetencje osobiste i cyfrowe zgodnie
z Indywidualnymi Planami Dziatania.

Indywidualne wsparcie doradcze z zakresu wizerunku osobistego (4h) — indywidualne konsultacje
z dietetykiem (1h) dostarczajgce Uczestniczkom szczegotowg wiedze na temat zdrowego
odzywiania oraz trening personalny (3h) prowadzony przez dedykowanego trenera osobistego
wspierajgcy Uczestniczki w zakresie aktywnosci fizycznej.

Wsparcie szkoleniowe w formie kurséw podnoszacych kwalifikacje zawodowe zgodne z IPD
Barometrem Zawodow (80h) — kursy kwalifikacji zawodowych dostosowane do Indywidualnych
Planéw Dziatania (IPD) oraz aktualnych potrzeb rynku pracy w wojewodztwie swietokrzyskim.

Zwiekszenie szans kobiet na powrét do pracy przez grupowe sesje poradnictwa zawodowego
(8h) — grupowe warsztaty zapewniajgce kompleksowe przygotowanie do procesu rekrutacji, rozwoj
samoswiadomosci zawodowej, tworzenie sieci wsparcia zawodowego.

Wsparcie uczestniczek w aktywizacji zawodowej przez posrednictwo pracy (dla min. 55 oséb
uczestniczacych w projekcie) — indywidualne posrednictwo pracy (4h) pozwalajgce na pogtebiong
analize dostepnych ofert zatrudnienia, pomoc w zakresie identyfikacji potencjalnych pracodawcow,
przygotowania do procesu rekrutaciji.

2. Przystapienie do poszczegdlnych form wsparcia definiowane jest podczas przygotowania Indywidualnego
Planu Dziatania w celu poprawy sytuacji na rynku pracy Uczestniczki.

§4

Harmonogram zaje¢ indywidualnych i grupowych zostanie przekazany Uczestniczce drogg mailowg przed
rozpoczeciem zaje¢ (nie pédzniej niz w terminie 5 dni). Uczestniczka Projektu zobowigzana jest do
potwierdzenia udziatu w danej formie wsparcia min. 5 dni przed wyznaczonym terminem danego dziatania.

§5

1. Uczestniczka Projektu zobowigzana jest:

Przez caly okres uczestnictwa w projekcie (podczas otrzymywania form wsparcia) do:
i. zapoznania sie i przestrzegania niniejszego Regulaminu i uméw wewnatrz projektowych,
ii. stosowania sie do polecen organizacyjnych i porzagdkowych Beneficjenta,

iii. dostarczenia wszystkich wymaganych oswiadczen i innych dokumentéw zwigzanych
z realizacjg projektu,

iv. posiadania adresu mailowego, na ktéry bedzie kierowana korespondencja projektowa,

v. przestrzegania termindw i harmonograméw wyznaczonych przez Beneficjenta,
potwierdzenia uczestnictwa w wyznaczonym terminie we wskazanej formie wsparcia,
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vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

czynnego udziatu we wszystkich formach wsparcia w Projekcie, w tym obecno$ci na
warsztatach, szkoleniach, spotkaniach z doradcg zawodowym oraz wykonywania zleconych
.prac domowych”. Brak obecnosci jest mozliwy tylko w wyjatkowych i usprawiedliwionych
przypadkach niezaleznych od Uczestniczki (np. w przypadku choroby udokumentowanej
zwolnieniem lekarskim). Beneficjent musi zosta¢ poinformowany pisemnie o nieobecnosci
Uczestniczki. W innym przypadku Beneficjent ma prawo usuniecia Uczestniczki z projektu,
w tym takze rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym,

punktualnego przybycia na wszystkie formy wsparcia,

przestrzegania przepisébw pozarowych i regulaminédw dotyczacych korzystania
z pomieszczen w ktérych bedg realizowane spotkania, warsztaty i szkolenia,

nie utrudniania innym Uczestniczkom korzystania ze swiadczen w ramach projektu poprzez
niewtasciwe zachowanie podczas form wsparcia,

podpisywania listy obecnosci oraz innych stosownych dokumentéw w zakresie otrzymanego
wsparcia,

wypetniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych, testéw psychologicznych i innych
dokumentow niezbednych do prawidtowej realizacji projektu,

niezwtocznego informowania o zmianach danych osobowych, kontaktowych i innych danych
przedstawionych na dokumentach zgtoszeniowych do Projektu oraz o wszystkich
zdarzeniach moggcych zaktoci¢ jego dalszy udziat w Projekcie,

biezgcego informowania koordynatora o zmianie swojego statusu (spetnienia warunkéw
zapisanych w § 3 pkt. 1 2),

poinformowania Koordynatora o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie w formie pisemnej
(wraz z podaniem i uzasadnieniem przyczyny rezygnacji),

przedtozenia numeru rachunku bankowego, na ktéry wyptacane bedzie stypendium
szkoleniowe na wzorze udostepnionym przez Beneficjenta,

zgtoszenia (minimum na tydzien przed rozpoczeciem szkolenia i stazu) Pracownikom
projektu faktu korzystania z pomocy spotecznej w celu wspdlnego ustalenia, czy
pozyskiwane stypendium bedzie miato wptyw na wysokosc i fakt pobierania pomocy,

. Po zakonczeniu udziatu w projekcie Uczestniczka ma obowiagzek do:

1. Beneficjent

przekazania do Biura Projektu informacji oraz dokumentéw nt. swojej sytuacji na
rynku pracy (przyjecia oferty pracy, zmiany formy zatrudnienia na bardziej korzystng,
awansu itp.) do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w Projekcie

wypetnienia ankiety otrzymanej od Beneficjenta dotyczacej wptywu udziatu
w projekcie na Uczestniczke.

§6

moze dokona¢ jednostronnego wypowiedzenia niniejszej umowy z powodu: istotnego

naruszenia przez Uczestniczke postanowien Regulaminu, razgcego naruszenia porzgdku organizacyjnego
podczas wszystkich form wsparcia, opuszczenia przez Uczestniczke bez usprawiedliwienia ponad 10%
czasu zaje¢ szkoleniowych, opuszczenia przez Uczestniczke ponad 20% czasu zaje¢ szkoleniowych
(tacznie zaréwno usprawiedliwionych, jak i nieusprawiedliwionych), podania nieprawdziwych danych
w dokumentach rekrutacyjnych.

W przypadku wypowiedzenia niniejszej umowy przez Beneficjenta z przyczyn okreslonych w pkt. 1

niniejszego paragrafu, Uczestniczka zobowigzana bedzie do zwrotu na rzecz Beneficjenta poniesionych
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kosztow zwigzanych z udziatem Uczestniczki w Projekcie w terminie 14 dni po otrzymaniu pisemnego
wezwania przestanego listem poleconym na wskazany w umowie adres zamieszkania. Koszt wsparcia
jednej Uczestniczki wynosi 11 162,15 zt.

. Beneficjent odstgpi od zadania zwrotu kosztéw, o ktérych mowa w pkt. 3 niniejszego paragrafu,

w indywidualnie uzasadnionych przypadkach, jezeli przyczyng niedotrzymania warunkéw umowy byto
wystgpienie nadzwyczajnych i niezawinionych przez Uczestniczke okolicznosci zyciowych lub losowych.

. Beneficjent moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia réwniez w przypadku rozwigzania umowy

z Instytucjg Finansujaca.

§7
Umowa obowigzuje od dnia jej podpisania.
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
Strony akceptujg powyzszg umowe i zobowigzujg sie do jej stosowania.
W sprawach nieuregulowanych Umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
Wszelkie zmiany Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Ewentualne spory beda rozstrzygane przed Sgdem wtasciwym dla siedziby Beneficjenta.

Data i podpis osoby reprezentujgcej Beneficjenta Data i czytelny podpis Uczestniczki Projektu
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DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,Nowa Kariera — Nowa Ja”
nr FESW.10.05-IP.01-0023/24
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deklaruje i wyrazam zgode na udziat w projekcie ,,Nowa Kariera — Nowa Ja” nr FESW.10.05-IP.01-

0023/24 wspotfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Jednoczesnie oswiadczam, ze:

1.

Zostatam poinformowana, ze projekt ,Nowa Kariera — Nowa Ja” jest wspoffinansowany przez Unie
Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Oswiadczam, ze przynaleze do grupy docelowej projektu okreslonej w Regulaminie rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie.

. Zapoznatam sie z postanowieniami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

. Przedstawione przeze mnie dane w formularzu rekrutacyjnym oraz oswiadczeniu Uczestniczki projektu

0 zgodzie na przetwarzanie danych osobowych, sg prawdziwe i odpowiadajg stanowi faktycznemu na
dzien podpisania niniejszej deklaraciji.

Nie biore udzialu w innym projekcie aktywizacji zawodowej wspoétfinansowanym ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz zobowigzuje sie, ze do momentu zakonczenia wsparcia
w projekcie nie bede uczestniczy¢ w innym projekcie aktywizacji zawodowej wspotfinansowanym ze
Srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Jestem swiadoma odpowiedzialnosci, jakg ponosze w przypadku podania nieprawdziwych danych.

Miejscowosé, data Czytelny podpis
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OSWIADCZENIE nr 1

o0 zobowigzaniu sie do poinformowania o sytuacji na rynku pracy
po opuszczeniu projektu ,Nowa Kariera — Nowa Ja”

Niniejszym zobowigzuje sie do przekazania informacji na temat mojej sytuacji na rynku pracy oraz w okresie
do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie ,Nowa Kariera — Nowa Ja”, nr FESW.10.05-1P.01-0023/24,
wspoéifinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

L= I 4 E= VAT =] (o

Doktadny adres zamieSZKania: .........coouiuiiiuii e

Jednoczesnie zobowigzuje sie dotgczyé do ww. oswiadczenia kopie umowy potwierdzajgca:
e podjecie pracy lub powr6t na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka
lub
e poprawe warunkdw pracy przez przejscie z niepewnego do stabilnego zatrudnienia, z niepetnego do
petnego zatrudnienia lub zmiane stanowiska pracy na wymagajace wyzszych kompetencji czy
kwalifikacji, otrzymanie awansu lub podwyzszenia wynagrodzenia powyzej rocznej stopy inflacji ptac.

Miejscowo$c¢ i data Czytelny podpis Uczestniczki Projektu
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OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY NA WYKORZYSTANIE
WIZERUNKU W RAMACH PROJEKTU
,Nowa Kariera — Nowa Ja”
FESW.10.05-1P.01-0023/24

Ja, nizej podpisana wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu zamieszczania,
udostepniania i rozpowszechniania mojego wizerunku w zwigzku z udziatem w projekcie ,Nowa Kariera —
Nowa Ja”

Zgoda dotyczy wykorzystania wizerunku na:

e materiatach informacyjnych i reklamowych projektu
e stronie internetowej projektu
e projektowym profilu w serwisach spotecznosciowych (np. Facebook)

zgodnie z art. 81 ust. 1 Ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych, na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).

Wyrazenie zgody jest jednoznaczne z tym, iz fotografie, filmy lub nagrania mogg zosta¢ umieszczone na
stronie internetowej projektu oraz wykorzystane w materiatach promocyjnych i publikacjach projektu oraz
w serwisach spotecznosciowych projektu (np. Facebook).

Zrzekam sie niniejszym wszelkich roszczen (istniejgcych i przysztych), w tym réwniez o wynagrodzenie
wzgledem Certes Sp. z 0.0. — realizatora projektu ,Nowa Kariera — Nowa Ja” z tytutu wykorzystywania
wizerunku/gtosu/nagran/moich wypowiedzi na potrzeby okreslone
w odwiadczeniu.

Podpisanie oswiadczenia na wykorzystanie wizerunku jest dobrowolne.

miejscowosc i data czytelny podpis uczestniczki projektu
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w ramach projektu

,Nowa Kariera — Nowa Ja”
FESW.10.05-1P.01-0023/24

Na podstawie art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), zw. RODO.

Dla osob, ktorych dane osobowe s3a przetwarzane w zwigzku z realizacjg przez Wojewodzki Urzad Pracy
w Kielcach zadan w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Swigtokrzyskiego 2021-2027.

1. | Informacja
o Administratorze

Odrebnymi Administratorami Pani/Pana danych osobowych sa:

Instytucja Zarzadzajgca — Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego
z siedziba: al. IX Wiekéw Kielc 3, budynek C2, 25-516 Kielce
tel.: 41 395 18 78, e-mail : urzad.marszalkowski@sejmik.kielce.pl

Instytucja Posredniczaca — Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach (WUP)
z siedziba: ul. Witosa 86, 25-561 Kielce,

strona internetowa: https://wupkielce.praca.gov.pl/rodo

adres e-mail: wup@wup.kielce.pl

adres skrytki ePUAP: /WUPKielce/SkrytkaESP , /WUPKielce/skrytka
tel. (41) 36 — 41 — 600; fax: (41) 36 — 41 — 666.

Beneficjent Projektu — Certes Sp. z o.0.
z siedzibg: ul. Hafciarska 11, 04-704 Warszawa,
tel.: 22 353 82 20, e-mail: kontak@certes.pl

Partner Projektu, ktéremu Certes Sp. z 0.0. powierzyt przetwarzanie danych
osobowych w ramach projektu — Fundacja Lux Legis - Swiatto Prawa

z siedziba: Jana Kilinskiego 1, 27-500 Opatow

tel.: 736 613 616 e-mail: luxlegis.rekrutacja@gmail.com

Ponadto informujemy, Zze minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego wystepuje
w roli administratora i gestora systemu CST2021.

2. | Informacja
o Inspektorze
ochrony danych

Instytucja Zarzadzajgca — Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego wyznaczyt
Inspektora Ochrony Danych Osobowych z ktérym mozna sie skontaktowaé drogag
elektroniczng na adres: iod@sejmik.kielce.pl

Instytucja Posredniczaca — w WUP zostat wyznaczony Inspektor ochrony danych
(IOD), z ktéorym moze sie Pani/Pan skontaktowa¢ drogg elektroniczna:
iod@wup.kielce.pl lub kierujgc korespondencje na adres administratora wskazany
w pkt 1 powyZzej.
Szczegdtowe dane kontaktowe Inspektora ochrony danych sg dostepne:
— na stronie internetowej WUP - wupkielce.praca.gov.pl - w zaktadce Ochrona
danych osobowych,
— w Biuletynie Informacji Publicznej - wupkielce.bip.gov.pl - w zaktadce Ochrona
danych osobowych.
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Z IOD moze sie Pani/Pan skontaktowa¢ we wszystkich sprawach zwigzanych
z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych oraz z wykonywaniem praw
przystugujacych Pani/Panu na mocy RODO

Beneficjent Projektu — Certes Sp. z 0.0. wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych
Osobowych z ktorym mozna sie skontaktowaé droga elektroniczng na adres:
daneosobowe@certes.pl

Partner projektu Fundacja Lux Legis — Swiatto Prawa wyznaczyt Inspektora
Ochrony Danych Osobowych z kiérym mozna sie skontaktowaé drogag
elektroniczng na adres: luxlegis.rekrutacja@gmail.com

Informacja o celu
i podstawie
prawnej
przetwarzania
danych
osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu wypetnienia obowigzkéw
prawnych cigzgcych na Administratorze zwigzanych z:
¢ wykonywaniem zadan zwigzanych z realizacjg programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027,
e w szczegolnosci do celdow monitorowania, aplikowania o srodki unijne
i realizacji projektow, sprawozdawczosci, celdow archiwizacyjnych,
komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarzgdzania finansowego, weryfikaciji
i audytéw, w stosownych przypadkach, do celdw okreslenia
kwalifikowalnosci uczestnikow, potwierdzania kwalifikowalnosci
wydatkow, udzielania wsparcia uczestnikom, kontroli sprawozdawczosci
oraz dziatan informacyjno-promocyjnych, w tym zapewnienia realizacji
obowigzku informacyjnego dotyczacego przekazywania do publicznej
wiadomosci informacji o podmiotach uzyskujgcych wsparcie - w ramach
realizacji programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Swietokrzyskiego 2021-2027.

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne do wypetnienia
obowigzkéw prawnych cigzgcych na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust.
2 lit. g, art. 10 RODO), wynikajgcych z:

1) Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego
i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami
i Polityki Wizowej (Dz. U. UE. L. z 2021 r. Nr 231, str. 159, z p6zn. zm.);

2) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+)
oraz uchylajgce rozporzagdzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. U. UE. L. z 2021 r.
Nr 231, str. 21, z pézn. zm.);

3) ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o0 zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U.
z 2022 r. poz. 1079);

4) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2022 r. poz. 2000, z p6zn. zm.);

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1634, z pdzn. zm.);
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6) ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
(Dz. U. z 2020 r. poz. 164, z p6zn. zm.).

Jezeli przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne do wykonania

umowy o dofinansowanie, ktorej jest Pani/Pan strong lub do podjecia dziatan na

Pani/Pana zgdanie przed zawarciem umowy, podstawg prawng przetwarzania

jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

Kategorie danych osobowych:

Zakres Pani/Pana danych osobowych, ktére moze przetwarza¢ Administrator
wynika z art. 87 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027.

Informacja

o odbiorcach
danych
osobowych lub
kategoriach
odbiorcow, jezeli
istniejg

Odbiorcy Pana/Pani danych osobowych:

inni administratorzy, czyli podmioty uprawnione do ich przetwarzania na podstawie
przepiséw prawa w tym w szczegoélnosci: osoby wykonujgce czynnosci kontrolne
w WUP, organy administracji panstwowej m.in.: sady policja, Krajowa
Administracja Skarbowa, osoby zapoznajgce sie z informacjami udostepnionymi
na podstawie ustawy z dnia 06.09.2001 r. o dostepie do informacji publicznej
(tylko te dane, ktére stanowig informacje publiczng), podmioty uprawnione do
obstugi doreczen przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej, operator
pocztowy, firma kurierska; (te dwa ostatnie podmioty tylko w zakresie danych
adresowych).

Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione m.in. innym podmiotom na
podstawie przepisdéw prawa, w szczegolnosci podmiotom, o ktérych mowa w min.
art. 87 i 89 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,
organom Komisji Europejskiej, podmiotom upowaznionym przez Administratora,
w tym pracownikom i wspotpracownikom Administratora, podmiotom, ktére
wykonujg ustugi zwigzane z obstugg i rozwojem systemow teleinformatycznych,
a takze zapewnieniem tgcznosci, np. dostawcom rozwigzan IT i operatorom
telekomunikacyjnym, operatorom pocztowym lub kurierskim.

podmioty przetwarzajgce — czyli te podmioty, ktérym administrator lub WUP
powierzy, lub powierzyt przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych na zasadach
okreslonych w art. 28 RODO w zwigzku ze $wiadczeniem ustug m.in. w zakresie:
obstugi sytemu informatycznego WUP w Kielcach, brakowania dokumentaciji
niearchiwalnej na podstawie uzyskanej zgody dyrektora wiasciwego Archiwum
Panstwowego, po uptywie okresu jej przechowywania wynikajacego z Jednolitego
Rzeczowego Wykazu Akt.

Zakres danych przekazany podmiotom przetwarzajgcym ograniczony jest
wytgcznie do mozliwosci zapoznania sie z tymi danymi w zwigzku ze $wiadczonymi
ustugami. Odbiorcéw tych danych obowigzuje klauzula zachowania poufnosci
pozyskanych w takich okolicznosciach wszelkich danych, w tym danych
osobowych.

Informacja

o okresie przez
jaki dane
osobowe bedg

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres realizacji projektu
oraz okres trwatosci, ewentualnych postepowan administracyjno, egzekucyjno
sgdowych, a takze przez czas niezbedny do archiwizowania danych wynikajgcy
z przepisow prawa okreslony w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, na mocy
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przechowywane,
a gdy nie jest to
mozliwe, kryteria
ustalenia tego
okresu

ustawy z dnia 14.07.1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,
a takze w przypadku trwajgcych postepowan przez czas umozliwiajgcy realizacje
praw i obowigzkdéw niezbednych do dochodzenia ewentualnych roszczen.

Informacje

o prawach, jakie
przystuguja
osobie, ktorej
dane sag
przetwarzane na
mocy RODO

Prawa osoby, ktérej dane dotycza

Jesli podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych sg art. 6 ust. 1 lit. ¢,
art. 9 ust. 2 lit. g, art. 10 RODO, posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci danych
osobowych i uzyskania ich kopii (art. 15 RODO), prawo do sprostowania danych
(art. 16 RODO), prawo do ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO). Jezeli
natomiast postawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1
lit. b RODO, posiada Pani/Pan dodatkowo prawo do usuniecia danych ("prawo do
bycia zapomnianym"), z zastrzezeniem wyjatkéw wynikajgcych z tego przepisu
prawa (art. 17 RODO) oraz prawo do przenoszenia danych (art. 20 RODO).

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi z art. 77 RODO do organu nadzorczego,
tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO.

Pozostate
wymagane
informacje

Zrédto pochodzenia danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe mogg zostaé przekazane Administratorowi przez
Pania/Pana lub przez instytucje i podmioty zaangazowane w realizacje programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027,
w szczegolnosci przez beneficjentéw i wnioskodawcow.

Informacja o wymogu podania danych osobowych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Ich
niepodanie uniemozliwi realizacje przez Administratora ww. celow.

Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym réwniez profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

miejscowo$¢ i data

czytelny podpis uczestniczki projektu
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OSWIADCZENIE

dotyczace sytuacji Uczestniczki po zakonczeniu udziatu w projekcie

,Nowa Kariera — Nowa Ja”
FESW.10.05-1P.01-0023/24

Niniejszym sktadam informacje dotyczgcg mojej sytuacji w okresie do 4 tygodni od zakonczenia udziatu
w projekcie ,Nowa Kariera — Nowa Ja”, nr FESW.10.05-1P.01-0023/24, wspétfinansowanym ze srodkéw Unii
Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Doktadny adres zami©SZKania: ...........c.iuiuie e e

M¢j status na rynku pracy (w okresie do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w ww. projekcie):

[
[

[

[

moja sytuacja na rynku pracy nie ulegta zmianie,

podjetam prace lub powrdécitam na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem
dziecka lub opiekg nad osobg wymagajgcg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu

poprawily sie moje warunki pracy przez przejscie z niepewnego do stabilnego zatrudnienia (przez
niepewne zatrudnienie rozumie sie zatrudnienie oparte na umowie o prace na czas okreslony/kontrakt,
w tym na zastepstwo, na okres prébny, umowie cywilnoprawnej),

poprawity sie moje warunki pracy przez przejscie z niepetnego do petnego zatrudnienia (pod pojeciem
niepetnego zatrudnienia nalezy rozumie¢ przymusowe zatrudnienie w niepetnym wymiarze godzin)

poprawity sie moje warunki pracy przez zmiange stanowiska pracy na wymagajgce wyzszych
kompetencji, umiejetnosci czy kwalifikacji

poprawity sie moje warunki pracy przez otrzymanie awansu lub podwyzszenia wynagrodzenia
powyzej rocznej stopy inflacji ptac.

(wiadciwe prosze zaznaczy¢ krzyzykiem)

W przypadku zmiany sytuacji na rynku pracy, do niniejszego oswiadczenia zatgczam kopie umowy
zatrudnienia potwierdzajgcg zmiane w statusie na rynku pracy.

miejscowosc i data czytelny podpis uczestniczki projektu



